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Menschliche Nahe ist gefagt

Peter Wahle, Dr., ist Sport Eybl & Sports Experts AG-Vorstand,
verantwortlich fiir Marketing, Vertrieb und Einkauf. Der gebiirtige
Bonner besuchte in Kéln das erzbischéfliche Knabenseminar, wo
er sehr sportlich erzogen wurde. Geheiratet hat er in Osterreich,
in Altenmarkt/Zauchensee. Er hat zwei Kinder.

»Als einer, der mit Latein im Gymnasium aufgewachsen ist, habe ich
mir zum Motto gemacht: Per aspera ad astra - von den rauen Niede-
rungen zu den Sternen empor. Ich sehe die Arbeit sportlich, brauche
dazu aber auch die Kontemplation. Einmal im Jahr ziehe ich mich zu
Schweigetagen zuriick. Spiritualitit ist Quelle der Kraft.“

INTERSPORT EYBL.

MEDIAPROJEKTE

Robert F. Hartlauer, Kaufmann, Jahrgang 1975. Ubernahm nach
dem Tod seines Vaters Franz Josef Hartlauer am 21. 5. 2000 die
Geschifte des Unternehmens. Er ist mit der Steirerin Caroline
Hartlauer verheiratet, die ihm nach Leonie (4) und Clara (3)
vor nicht einmal einen Monat eine dritte Tochter, Laura, gebar.

wUnser Erfolg hat drei Griinde: Erstens haben wir bestens ausgebildete
Mitarbeiter mit vorbildlicher Arbeitsmoral. Ein zweiter Gradmesser
sind unsere Kunden, die es mit kreativen Marketingstrategien und
Bestpreispolitik unentwegt zu iiberzeugen gilt. Und drittens bauen
wir auf den von meinem Vater gelebten Lowengeist.“

Wolfgang Weidl, Dr. , ist in Aigen und in Lembach i. M. aufge-
wachsen. Nach seiner Matura absolvierte er das Studium der
Rechtswissenschaften in Wien. Seit 1997 ist er Vorstandsvor-
sitzender mit dem Titel ,Generaldirektor in der Oberosterrei-
chische Versicherungs AG.

,Was wir brauchen ist eine Riickbesinnung auf traditionelle Werte wie
Sicherheit, Vertrauen und Soliditit. Die Integration und Verbundenheit
mit dem Land, die Ndhe und Regionalitit sehen wir als Wettbewerbs-
vorteile. Die Niihe gibt den abstrakten Versicherungsleistungen eine
menschliche Seite.“



